ANUNT DE RECRUTARE
PENTRU POZITIA DE ADMINISTRATOR PROVIZORIU
IN CADRUL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
S.C. Transport Cilitori Express S.A. Ploiesti

In conformitate cu prevederile OUG nr.109/2011, Adunarea Generali a

Actionarilor a S.C. Transport Cilitori Express S.A. Ploiesti, anunti selectia
dosarelor candidatilor in vederea ocupdrii a 5 (cinci) posturi de administrator
provizoriu in cadrul Consiliului de Administratie al S.C. Transport Cilitori
Express S.A. Ploiesti.

CRITERII DE ELIGIBILITATE

Candidatii trebuie si Indeplineascd cumulativ urmitoarele cerinte:

a)

au cetdfenie roménd sau cetitenie a altor state membre ale Uniunii
Europene, cu conditia si aiba domiciliul in Roménia;

b) cunosc foarte bine limba romén (scris si vorbit);

c)

d)

g)

sunt absolventi(te) ai (ale) unui program de studii superioare finalizat cu
diploma de licentd (sau echivalent) in cadrul unei institutii de invatimant
superior din domeniul tehnic, economic, juridic, stiinte politice, etc.;

au cel putin 10 ani de vechime in munci si cel putin 5 ani experientd in
imbunatétirea performantei societitilor sau regiilor autonome pe care le-au
administrat sau condus;

nu se afld in conflict de interese care si fi(le)fac incompatibili(e) cu
exercitarea functiei de administrator neexecutiv in Consiliul de
Administratie al 8.C. Transport Cilitori Express S.A. Ploiesti;

nu au fost destituiti(te) dintr-o functie din cadrul unor institutii publice sau

al unor intreprinderi cu capital majoritar de stat sau si nu fi avut Incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
nu au fost condamnati(te) definitiv printr-o hotirare judecitoreascs pentru
savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni contra
infaptuirii justitiei, infractiunii de fals, infractiunii contra patrimoniului,
pentru infractiunile previzute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si
sanctionarea spilérii banilor, precum si pentru instituirea unor misuri de
prevenire §i combatere a finantdrii terorismului, cu modificirile si
completdrile ulterioare, sau pentru infractiunile previizute de Legea nr.




85/2014 privind procedurile des#virsite cu intentie care ar face-o
incompatibile cu exercitarea functiei;

h) nu au facut politie politicd, aga cum este definita prin lege;

i) indeplinesc criteriile cerute prin OUG nr.109/2011 privind guvernanta
corporativd a Intreprinderilor publice, aprobatd cu modificéri si completari
prin Legea nr. 111/2016 si Hotarérea de Guvern nr. 722/2016;

j) au capacitate deplina de exercitiu;

k) sunt apti din punct de vedere medical, au capacitate deplini de exercitiu;

1) nu exercitd concomitent mai mult de 3 mandate de administrator si/sau
membru al wunui Consiliu de supraveghere 1In societdti pe
actiuni/intreprinderi publice conform art, 7 din OUG 109/2011 actualizata
prin Legea nr. 111/2016 - declaratie pe propria rdspundere.

DEPUNEREA DOSARELOR DE CANDIDATURA

Dosarele de candidaturd vor fi depuse la Registratura S.C. Transport
Cilatori Express S.A. Ploiesti, Strada Gageni nr.88, in perioada 12 -16 aprilie
2021, luni, marti, miercuri, joi ora 7.00 — 15.30 si vineri ora 07.00 — 13.00, pe
suport hértie, in plic inchis si sigilat, pe care se va mentiona: ,,Candidaturd pentru
postul de Administrator - provizoriu al S.C. Transport Célatori Express S.A.
Ploiesti/ Nume si Prenume candidat.

Depunerea pe suport hértie a tuturor documentelor pentru candidatura,
solicitate prin prezentul anunt{ de selectie, este obligatorie. Dosarele de
candidaturi pe suport hértie pot fi depuse personal sau pot fi trimise prin postd
sau curier la adresa mai-sus mentionata.

DOCUMENTE NECESARE PENTRU DEPUNEREA CANDIDATURII

Dosarele de candidaturi vor contine in mod obligatoriu urmétoarele documente:

Opis documente;
Curriculum vitae, potrivit modelului comun european;
Adeverintd medicali;
Cazierul judiciar;
Cazier fiscal;
Copii:
a. Copia actului de identitate;
b. Copia certificatului de cisitorie sau a altor acte, doar In cazul
in care numele de pe actele depuse este diferit de cel de pe
actul de identitate;
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C.

Copia diplomei de licentd sau echivalentd;

d. Copii ale documentelor care dovedesc experienta profesionald

cerutd (obligatoriu extras Reges/Revisal si copie carnet de
muncd, contracte de mandat/management, adeverinte
eliberate de angajatori, etc.)

g. Formulare:

L.
2.

Cererea de Inscriere;

Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea
documentelor gi informatiilor prezentate in dosar, lipsa
conflictului de interese i a situatiilor de incompatibilitate.

. Acordul cu privire la obtinerea de date in vederea verificérii

informatiilor.
Consimtidmént de prelucrare a datelor cu caracter personal.
Declaratia de interese




